附件二：
南京市住房和城乡建设委员会2011年下半年所属事业单位公开招聘工作人员岗位信息表

	序号
	招聘单位
	招聘岗位
	招聘数
	招    聘   条  件
	备注

	1
	市建设工程施工图设计审查管理中心
	专业技术
	1
	1、本科及以上学历及学位，文科类专业；2、熟悉建设领域法律法规，具有新闻宣传工作经历；3、35周岁以下（1975年10月17日后出生）；南京市户籍。
	

	2
	《现代城市研究》编辑部
	文字编辑
	1
	1、硕士研究生及以上学历及学位；城市规划、经济地理、土地管理、房地产管理、交通规划等相关专业；2、具有较强的文字能力，在公开刊物上发表学术论文1篇以上；3、熟练操作Microsoft office、Powerpoint等常用办公软件，具有网络营销和维护的相关知识及经验、有学术活动组织经验者为佳；4、35周岁以下（1975年10月17日后出生）。
	

	3
	市装饰行业管理办公室
	质量监督
	1
	1、国家统招全日制本科及以上学历及学位，建筑工程或土木工程专业；2、取得建筑施工工程质量管理或相近专业中级职称，从事建筑工程质量管理相关工作满5年（取得硕士以上学历工作经历放宽至满3年）；3、35周岁以下（1975年10月17日后出生）；江苏省户籍；4、因一线工作，男性为佳。
	

	
	市装饰行业管理办公室
	财务出纳
	1
	1、本科及以上学历及学位，财会类专业；2、持有会计资格证书，3年以上财会工作经验；3、30周岁以下（1980年10月17日后出生）；南京市户籍。
	

	4
	市建设工程造价管理处
	专业技术
	1
	1、本科及以上学历及学位（第一学历为工程造价相关专业）；2、持有全国注册造价工程师执业资格证书，并具备中级以上专业技术职称；3、在施工、建设、中介咨询等企事业单位从事市政专业造价工作累计7年以上工作经历；4、35周岁以下（1975年10月17日后出生）；南京市户籍。
	

	5
	市城建中专
	基础课教师
	1
	1、本科及以上学历，语文、数学专业； 2、具有教师资格证书，教学工作年限（教龄）3年以上；3、35周岁以下（1975年10月17日后出生）；南京市户籍。
	

	
	市城建中专
	专业课教师
	2
	1、本科及以上学历，机电、计算机、土建工程、燃气专业；2、具有教师资格证书，教学工作年限（教龄）3年以上；3、35周岁以下（1975年10月17日后出生）；南京市户籍。
	

	
	市城建中专
	实习指导老师兼设备管理
	1
	1、大专及以上学历，计算机、燃气专业；2、3年以上工作经历，具有技师及以上技术等级证书和国家承认的招聘专业考评员证书者为佳；3、35周岁以下（1975年10月17日后出生）；南京市户籍。
	

	6
	市建筑安装管理处
	信息中心

软件开发员
	1
	1.具有全日制院校计算机科学与技术专业本科及以上学历及学位；2.两年以上 J2EE、.net的开发经验，熟练使用ASP.NET,C#，struts，hibernate，spring 等，能够进行SQL优化，深入理解J2EE技术体系架构，熟悉.net框架开发，熟悉分布式系统的开发；3.熟悉C语言编程以及HTML/DHTML/XML，并熟练使用CSS、Java、JavaScript以及Oracle数据库、Tomcat、Jboss等应用服务器；4、30周岁以下（1980年10月17日后出生）；南京市户籍；5.独立工作能力强，热爱本专业，有良好的逻辑分析和设计能力，有大型项目应用软件开发经验者为佳。
	参加笔试人员超过5人以上，面试比例为1：5。

	
	市建筑安装管理处
	信息中心工程师
	1
	1.具有全日制普通高校电子信息工程专业本科及以上学历；2.2011届毕业生，南京市户籍；男性为佳；3.熟悉计算机硬件以及应用软件的维护，熟练操作CAD、PRO/E等绘图、办公软件；4、能够吃苦耐劳，责任心较强，具有一定的团队协作精神和组织协调能力以及沟通能力。
	参加笔试人员超过5人以上，面试比例为1：5。

	
	市建筑安装管理处
	合同备案科统计员
	1
	1.具有全日制普通高校统计学专业本科及以上学历及学位；2. 2011届毕业生；南京市户籍；3.工作认真负责，耐心细致，统计理论知识扎实；4.能够吃苦耐劳，责任心较强，具有一定的团队协作精神和组织协调能力以及沟通能力。
	参加笔试人员超过5人以上，面试比例为1：5。

	
	市建筑安装管理处
	财务科

出纳
	1
	1.具有全日制普通高校财会、金融相关专业大专及以上学历；2. 2011届毕业生，持会计人员从业资格证；南京市户籍；3.工作认真负责，耐心细致，财会知识扎实；4.具有一定的团队协作精神和组织协调能力以及沟通能力。
	参加笔试人员超过5人以上，面试比例为1：5。

	7
	市市政工程建设处
	工程技术岗位
	2
	1、全日制本科及以上学历及学位；给水排水、工程管理类专业；2、2011届毕业生，需取得英语等级（CET4）、计算机等级（省二级）证书，30周岁以下(1980年10月17日后出生)；往届生需取得国家注册造价工程师或二级以上建造工程师执业资格证书，从事工程建设管理5年以上，年龄在35周岁以下(1975年10月17日后出生)； 3.具有较高的管理、文字表达和较强协调沟通能力，能熟练进行公文写作；南京市户籍。
	参加笔试人员超过5人以上，面试比例为1：5。

	8
	市政管理处
	专业技术
	1
	1、大学本科及以上学历及学位，道桥专业；2、从事施工、监理、监督相关工作5年以上，具有丰富的工程实践经验；3、中级以上职称，具有工程类注册资格为佳；3、35周岁以下（1975年10月17日后出生）。
	

	9
	市建筑安装工程质量监督站
	工程质量监督
	2
	1、工民建、材料学、给水排水工程、建筑电气、自动化、建筑环境与设备工程专业； 2、取得硕士研究生及以上学历及学位，或取得全日制本科学历及学位后从事本行业工作5年以上且具备工程师及以上职称（985工程院校毕业生可放宽本行业工作年限）；3、35周岁以下（1975年10月17日后出生）；4、985或211工程院校毕业、获得国家一级注册结构工程师、具有工程质监工作经验者为佳。
	

	
	市建筑安装工程质量监督站
	工程质量检测
	1
	1、土木工程、建筑学、交通工程、化学分析、工程管理、桥梁与隧道、岩土工程、测绘科学、无损检测专业；2、35周岁以下（1975年10月17日后出生），取得硕士及以上学历及学位，或取得本科学历及学位后从事本行业工作3年以上（985工程院校毕业生可放宽本行业工作年限）；3、985或211工程院校毕业、获得国家一级注册结构工程师、具有工程检测工作经验者为佳。
	

	
	市建筑安装工程质量监督站
	办公室

文秘
	1
	1、全日制本科及以上学历及学位；中文、行政管理专业；2、从事本行业文字工作3年以上（985工程院校毕业生可放宽本行业工作年限）；3、35周岁以下（1975年10月17日后出生）；4、985或211院校毕业者为佳。
	

	
	市建筑安装工程质量监督站
	计算机信息管理
	1
	 1、硕士研究生学历及相应学位，计算机及相关专业；或取得全日制公办本科学历及学位且从事计算机开发或管理等相关工作5年以上（985工程院校毕业生可放宽本行业工作年限）；2、熟悉B/S系统、Java语言及SQL Server数据库的设计开发，了解软件工程，编程规范，有过程控制意识；3、35周岁以下（1975年10月17日后出生）；4、985或211工程院校毕业、取得高级程序员证书者为佳。
	

	10
	市物业管理办公室
	管理岗位
	1
	1、全日制硕士研究生及以上学历及学位，房地产、财务、经济管理、法律、建筑工程专业；2、2年以上工作经历，有一定的文字和组织协调能力；3、35周岁以下（1975年10月17日后出生）。
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