更多资讯，敬请关注江苏公务员考试网（www.jsgwyw.org）！

2011年南京市市级机关事务管理局所属事业单位公开招聘工作人员岗位信息表
	序号
	单位名称
	招聘

岗位
	招聘

数量
	招    聘   条  件
	笔试

开考

比例
	面试比例
	备注

	1
	南京市人民

大会堂管理处

（汉府饭店）
	工程设备管理
	1
	1、工程设备管理或机电一体化专业，大专及以上学历，年龄35周岁以下（1975年5月9日以后出生）。

2、具有2年以上四、五星级酒店工程管理或大型会议演出场馆工程设备管理经验。掌握机电工程设计基础知识、熟悉电子通讯设备、计算机、暖通、空调、给排水设备、电梯等的使用和维护管理，熟悉基建、环境保护、安全生产、劳动保护方面的政策与法规；有丰富的维保管理经验，具有协调工程部与其它各部门关系的能力。具有酒店筹建、开业工作经验为佳。
	1:3
	1:3
	

	2
	南京市

市级机关医院
	内科
	1
	硕士研究生，临床医学专业，35周岁以下（1975年5月9日以后出生）。具有二级以上医院三年临床工作经验和取得中级职称者为佳，户籍不限。
	1:3
	1:3
	面试包括：专业加试和结构化面试。专业加试分为专业理论考试和实践技能操作考核。专业理论考试、实践技能操作考核、结构化面试分值比例为5:3:2。

	
	
	
	1
	普通高校全日制本科以上学历，英语六级，临床医学专业，国家统招，学士学位，经过住院医生规范化培训，30周岁以下（1980年5月9日以后出生），户籍不限。
	
	
	

	
	
	耳鼻喉科
	1
	普通高校全日制本科，英语六级，临床医学专业（眼耳鼻喉），2011年应届毕业生。
	
	
	

	
	
	妇科
	1
	普通高校全日制本科及以上学历，临床医学专业（妇产科学），2011年应届毕业生。
	
	
	

	
	
	重症医学科
	1
	硕士研究生，临床医学专业（呼吸科），2011年应届毕业生。
	
	
	

	3
	南京市市级

机关物业管理服务中心
	物业管理
	1
	1、年龄35周岁以下（1975年5月9日以后出生）。
2、物业管理专业，全日制大专以上学历，持有《物业管理经理上岗证》，并具有强弱电、空调、水暖、消防之一资格证书。获得物业管理师等相关物业管理资质证书者为佳。

3、具有五年以上物业行业从业经历，三年以上物业服务同等岗位管理经验。

4、熟悉物业管理法律法规、服务标准，懂经济核算。熟悉强弱电、空调、水暖、消防等系统原理，并具有丰富的故障判断及维护能力，能独立开展物业项目的综合管理工作。
	1:5
	1:5
	面试包括：专业加试、结构化面试。

专业加试内容为专业技术能力测试，采取笔试方式进行。专业加试、结构化面试分值比例为4:6。

	4
	南京市市级

机关幼儿园
	幼儿教师
	2
	1、全日制师范院校学前教育专业，大专及以上学历，2011年应届毕业生。

2、普通话达到二级甲等以上，且在2011年6月底以前取得教师资格。
	1:5
	1:5


	

	
	
	营养烹饪师
	1
	1、全日制院校烹饪专业，大专及以上学历，2011年应届毕业生。

2、在2011年6月底以前取得厨师资格。
	
	
	

	5
	南京市市级机关大院变电所
	供配电管理
	1
	1、全日制电气工程及自动化专业，本科及以上学历，国家统招，学士学位，男（室外作业、值夜班），30周岁以下（1980年5月9日以后出生）。

2、二年以上供配电工作经验。

3、获得电工进网作业许可证为佳。
	1:3
	1:3
	



