更多资讯，敬请关注江苏公务员考试网（www.jsgwyw.org）！

国家税务总局党校网络培训技术人才招聘职位及要求

	序号
	职位名称
	招聘数量
	职位描述
	任职资格
	收入待遇

	1
	多媒体应用设计师
	1-2人
	根据多媒体应用工程项目的要求，参与多媒体应用系统的规划和分析设计工作；能按照系统总体设计规格说明书，进行多媒体应用系统的设计、制作、集成、调试与改进，实施多媒体应用制作；能从事多媒体电子出版物、多媒体课件、商业简报、平面广告制作及其它多媒体应用领域的媒体集成及系统设计等工作；具有工程师的实际工作能力和业务水平。
	1. 高校相关专业大专及以上学历，能独立完成单个flash动画制作；

2. 熟悉动画设计制作流程，熟悉人物、场景、声效、动作等合成工作；

3. 能熟练使用flash、dreamweaver、Photoshop、Illustrator、After effects等软件；

4. 有手绘矢量图基础，具备较强手绘能力，熟练使用手写板；

5. 有团队意识、良好表达能力及沟通协调技巧，并富有工作激情、创造力和责任感；

6. 能承受高强度工作压力，有深厚flash制作功底及较强视觉效果表现能力者优先。

 
	1.三个月试用期。

2.试用期满经考核合格工资待遇：月薪2500-5000元。

3.试用期满，签订合同。

4.按国家规定缴纳五险一金。

5.提供两年集体宿舍。

6.提供员工免费餐饮。

	2
	数字视频合成师

 

 
	2-3人
	运用数字合成软件，从事影像素材处理与合成、特殊视觉效果设计与创作等工作的人员。

（1）进行素材采集与编辑；

（2）制作二、三维图层动画与过渡特技；

（3）制作图像内容的变形特技；

（4）制作各种计算机生成效果与仿真特技；

（5）进行图像内容的扣像处理；

（6）进行矢量绘画与动画；

（7）制作跟踪特技与高级三维实景匹配特技；

（8）对图像内容进行各种修饰与处理，校色与调色，对图像质量与规格进行综合控制等。
	1. 高校相关专业大专及以上学历； 

2.对非线性设备操作熟练，一定的数字电视基础，计算机网络基础，网络信息安全基础及信息管理能力，能熟练操作pr\vegas\finalcut等非线软件，懂得一定合成包装与美术等。

3. 有团队意识、良好表达能力及沟通协调技巧，并富有工作激情、创造力和责任感； 

6.能承受高强度工作压力，有深厚的flash制作功底及较强视觉效果表现能力。 

7.  提交相关设计作品或相关职业资格证书者优先。

 
	1.三个月试用期。

2.试用期满经考核合格工资待遇：月薪2500-5000元。

3.试用期满，签订合同。

4.按国家规定缴纳五险一金。

5.提供两年集体宿舍。

6.提供员工免费餐饮。

	3
	网页设计师
	1-2人
	负责网站页面设计；负责网站维护及内容更新； 负责电子杂志编辑及设计等。能够熟练运用Photoshop CS、Dreamweaver MX 200④Fireworks MX 200④Flash MX等软件进行网页设计的专业人士。
	1.本科以上学历，具备扎实的美术平面设计功底和优秀的设计思路和技能； 

2.熟练运用Dreamweaver、Flash、Fireworks、Photoshop、IIIustrator等软件； 

3.有两年以上大中型网站设计制作工作经验，熟悉WEB页面的模板设计，熟悉脚本语言有一定的了解(JavaScript、FlashActionSctip等)； 

4.有良好敬业精神、学习能力、沟通能力和团队协作能力，有一定的英语基础。

5. 提交国家职业资格证书或独立设计的网站网址者。
	1.三个月试用期。

2.试用期满经考核合格工资待遇：月薪3000-5000元。

3.试用期满，签订合同。

4.按国家规定缴纳五险一金。

5.提供两年集体宿舍。

6.提供员工免费餐饮。

	4
	网络工程师
	1人
	根据应用部门要求进行网络系统规划、设计和网络设备的软硬件安装调试工作，能进行网络系统运行、维护和管理，能高效、可靠、安全地管理网络资源；作为网络专业人员对系统开发进行技术支持和指导；具有工程师实际工作能力和业务水平。负责网络培训平台运行维护和部署。
	1.计算机/通信相关专业，本科以上学历；

2.有两年以上网络维护相关工作经验，掌握各种网络环境搭建，具备较强的技术基础；

3.熟悉网络设备、服务器、小型机的安装、调试、维护；熟悉计算机网络和网络安全的调试；具备网络故障的分析、判断、解决能力；

4.有较强的沟通协调能力及高度责任心；

5.具有撰写技术文档和手册能力，良好的英文阅读能力；

6.支持短期出差、有“网络工程师”或等同资格认证优先。
	1.三个月试用期。

2.试用期满经考核合格工资待遇：月薪3000-5000元。

3.试用期满，签订合同。

4.按国家规定缴纳五险一金。

5.提供两年集体宿舍。

6.提供员工免费餐饮。


