	类别
	代码
	招聘岗位
	招聘 
人数
	第一学历
	专业类别
	性别
	专业条件

	(一)自收自支事业单位
	01
	建筑管理
	1
	本科
	土地管理类
(测量方向)
	男
	1、二年及以上相关工作经历；  2、有相关中级及以上职称的，第一学历放宽至大专，年龄放宽至40周岁。

	
	02
	房产交易及开发
	1
	本科
	建筑工程类
(工民建或房地产
经济管理方向)
	男
	

	
	03
	建筑质检
	1
	本科
	建筑工程类
(工民建方向)
	不限
	 

	
	04
	
	1
	本科
	建筑工程类
(建筑电气方向)
	不限
	 

	 

	(二)全额拨款事业单位
	05
	招商
	2
	本科
	不限
	不限
	1、一年及以上相关工作经历；2、有相关中级及以上职称的，第一学历放宽至大专，年龄放宽至40周岁。

	
	06
	
	2
	本科
	不限
	不限
	1、思维敏捷，语言表达能力强；  2、品貌端正，气质较佳。

	
	07
	
	1
	本科
	不限
	男
	南方办事处常驻广东、深圳等地。

	
	08
	乡办财政所
	2
	本科
	财务财会类
	男
	1、持有会计从业资格证书；一年及以上相关工作经历。 
2、有相关中级及以上职称的，第一学历放宽至大专，年龄放宽至40周岁。

	
	09
	财会
	2
	本科
	财务财会类
	不限
	 

	
	10
	审计
	1
	本科
	审计类
(基建审计方向)
	男
	1、二年及以上相关工作经历； 
2、有相关中级及以上职称的，第一学历放宽至大专，年龄放宽至40周岁。

	
	11
	建筑管理
	1
	本科
	城建规划类
(园林规划方向)
	男
	

	
	12
	
	1
	本科
	建筑工程类
	男
	1、三年及以上招投标工作经历； 2、有相关中级及以上职称的，第一学历放宽至大专，年龄放宽至40周岁。

	
	13
	
	1
	本科
	建筑工程类
（工民建方向）
	男
	 

	
	14
	
	1
	本科
	交通工程类
（道路桥梁方向）
	男
	 

	
	15
	网络管理
	1
	本科
	计算机(大类)、
电子信息类
	男
	 

	
	16
	人力资源管理
	1
	本科
	公共管理类
(人力资源管理方向)
	男
	 

	
	17
	社会事业
	1
	本科
	公共管理类
	不限
	1、二年及以上相关工作经历；
2、有相关中级及以上职称的，第一学历放宽至大专，年龄放宽至40周岁。

	
	18
	城市管理行政执法
	1
	本科
	法律类
	不限
	 

	
	19
	安全监察
	1
	本科
	安全生产类
	男
	 

	
	20
	卫生行政管理
	1
	本科
	公共卫生类、
临床医学类、
行政管理
	男
	1、在县区及以上卫生管理岗位工作二年以上； 来源：高校人才网2、有相关中级及以上职称的，第一学历放宽至大专，年龄放宽至40周岁。

	
	21
	爱卫办
	1
	本科
	
	男
	

	
	22
	医疗保险管理
	2
	本科
	临床医学类、
公共卫生类
	不限
	1、在县区及以上相关岗位工作二年以上；
2、有相关中级及以上职称的，第一学历放宽至大专，年龄放宽至40周岁。

	
	23
	卫生监督
	2
	本科
	公共卫生类
	男
	1、在县区及以上卫生监督岗位工作二年以上；2、有相关中级及以上职称的，第一学历放宽至大专，年龄放宽至40周岁。


